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1FEJLŐDÉS 
PÁLYÁZATOK, FEJLESZTÉSEK, UTAK, KERÉKPÁRUTAK



Számos olyan fejlesztési tervünk van, amelyek a mindennapi életet teszik könnyebbé, 
egyszerűbbé, biztonságosabbá, és ezáltal a várost sokkal élhetőbbé.

1.1.  Útfelújítás, modernizálás, kátyúzási program: Az eddigi útszakaszfelújítási 
tevékenység eredményeként már több utca (Liszt Ferenc, Viola, Arany János, Kodály, 
Wesselényi, Lengyel Menyhért, Tamási Áron, Révész utcák) aszfaltburkolatot kapott. 
Folytatjuk az utak rendszeres felülvizsgálatát és javítását, a mart aszfalttal burkolt utak 
folyamatos karbantartását. Évente minimum 1 km hosszúságú útszakasz aszfaltozását 
megvalósítjuk saját erőből. Folyamatosan gondoskodunk a kátyúk javításáról, különös 
figyelmet fordítva a központi lakótelepre és a Debreceni úti bérházak belső parkoló 
részeire. A város minden utcáját aszfaltozottá kívánjuk tenni, biztosítva ezzel a 
lakosság biztonságos közlekedését és az autók állapotának megőrzését, a balesetek 
megelőzését.

Aktívan támogatjuk azt az országos törekvést, hogy újra részesüljön a város a Covid 
idején elvont súlyadóból. Ez lehetővé tenné, hogy pl. az utak aszfaltozását önerőből 
megoldhassuk, az egyéb igényeket pedig pályázati forrásokból oldhatnánk meg.

1.2. Kerékpárutak és játszóterek fejlesztése: Megvalósítjuk az elmaradt kerékpárút és 
játszótér projekteket, hogy javítsuk a lakosság közlekedési és szabadidős lehetőségeit. 
Tovább fejlesztjük a rekreációs parkot, és tervben van a kutyások számára séta- és 
játszóhely kialakítása is.

1.3. Karbantartó- és munkagéppark fejlesztése: Tovább fejlesztjük a város 
tulajdonában lévő karbantartó és munkagépparkot, hogy hatékonyabbá tegyük az 
infrastruktúra fenntartását és javítását. Fejleszteni kívánjuk a vízelvezető rendszerek 
karbantartásához szükséges gépparkot. Tervben van (az önkormányzat által korábban 
már beszerzett, de a tűzoltósághoz átkerült) kosaras emelő beszerzése, és univerzális 
fűnyírógép vásárlása is.

1.4. Zöldhulladék átvevő és újrahasznosító pont kialakítása: Mivel nagy igény 
mutatkozik a zöldhulladék átvevő hely iránt is, tervezzük egy nagy teljesítményű aprító-, 
szecskázó- és présgép, valamint újrahasznosító (brikett gyártó) gép munkába állítását 
is.

1.5. Városgazdálkodás modernizálása, fejlesztése: Szükség van a Városgazdálkodás 
új telephelyének kialakítására is. Ehhez a csarnokterv már készen van, csak a 
megvalósítása hiúsult meg eddig testületi döntések következtében. Szükséges 
a Városgazdálkodás személyi állományának növelése, valamint a munkabérre 
fordítható bérállomány növelése is. Így biztosítható, hogy elegendő számú dolgozóval, 
megfelelően képzett szakemberekkel tudjanak üzemelni a munkagépek, és megfelelő 
mennyiségben és minőségben tudják ellátni a városgazdálkodási feladatokat.
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1.6. Baleseti gócpontok felülvizsgálata: Szakemberek segítségével áttekintjük 
a város közlekedési hálózatának bizonyos pontjait, és megfelelő intézkedéseket 
teszünk a balesetek megelőzése érdekében. A legfontosabb gócpont (a Lidl-nél lévő 
kereszteződés) rendbetétele kiemelt prioritású feladat.

1.7. Környezetvédelem és zöldterületek: A levegő minőségének javítása érdekében 
készítünk egy zöldterületi tervet a városra, és tudatos fásítással csökkentjük a 
magas allergén mutatókkal rendelkező fafajták számát a belterületeken. Előtervezés 
alapján olyan facsemeték termesztését kezdenénk el, amelyek nagy lombkoronával 
rendelkeznek, de alacsony növésűek.

1.8. Közösségi fenntarthatóság: Támogatjuk a fenntartható közösségeket és a 
környezetvédelmi csoportokat, hogy közösen őrizzük meg a város sajátos flóráját 
és faunáját, valamint elősegítsük a fenntartható fejlődést. 2024-ben lakossági 
kezdeményezésben 200 fa került megvásárlásra, ebből 150 már el is lett ültetve. Az 
ilyen és hasonló lakossági kezdeményezéseket továbbra is támogatjuk, eszközökkel, 
munkával segítjük a megvalósítást. Szorosabb együttműködést tervezünk a Hortobágyi 
Nemzeti Park és a Hortobágyi Természetvédelmi Egyesület szakembereivel, számítunk 
szakmai javaslataikra. Továbbra is aktívan részt veszünk a Hortobágyi Természetvédelmi 
Egyesület vizes élőhely megtartásával kapcsolatos nemzetközi projektjében.
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A város munkahelyteremtő és munkahelybővítő intézkedéseinek támogatása részeként 
kiemelten fogunk foglalkozni a helyi ipari park és városfejlesztési projektekkel. Ezekben 
a projektekben lehetőség szerint előnyt élveznek a balmazújvárosi vállalkozók és 
munkavállalók, segítjük munkahelyhez jutásukat és munkájuk megtartását.

2.1. Kisvállalkozói fejlesztés: Kidolgozunk és megvalósítunk egy kisvállalkozói 
fejlesztéseket támogató városi stratégiát, hogy ösztönözzük az új vállalkozások 
létrejöttét és fejlődését.

Terveink szerint 2025. január 1-től az 1-5 fős kisvállalkozások - amennyiben az első 
lezárt pénzügyi évükben legalább 6 hónapig működnek - maximum 6 hónapra helyi 
iparűzési adó alóli mentességet kapnak. A második pénzügyi évben 1%, a harmadik 
pénzügyi évtől pedig 2% lesz számukra a helyi iparűzési adó mértéke. A nagyobb, 5 
fő feletti létszámú cégek számára pedig első pénzügyi évben 1%, második pénzügyi 
évtől 2% lesz a helyi iparűzési adó.

A helyi vállalkozások és kisvállalkozások fontos részét képezik városunk gazdasági 
fejlődésének. Ezért számukra egyszerű, korrekt, korrupciómentes és kiszámítható 
vállalkozási környezetet biztosítunk. Kiemelten figyelünk a tisztességes versenyre és 
a kisvállalkozói fejlesztésekre.

2.2. Multicégek betelepülése: Határozottan kiállunk a környezetszennyező és a 
városra káros hatással bíró, vagy ilyen tevékenységgel foglalkozó külföldi multicégek 
betelepülésével szemben. Kizárólag környezetet nem károsító, termelő tevékenységet 
végző, és munkahelyeket teremtő cégek betelepülését támogatjuk.

2.3. Helyi tőkeerős vállalkozók bevonása: A régi, alulfinanszírozott projektek 
megvalósításához nehéz kivitelezőt találni. Ezért felmérjük, nyilvántartásba vesszük 
a helyi tőkeerős vállalkozóinkat, és tevékenységi körüknek megfelelően, célzottan 
értesítjük őket a helyi közbeszerzési kiírásokról.

2.4. Gyorsított közbeszerzési folyamatok: A közbeszerzések lebonyolításához 
szükséges idő csökkentése érdekében újragondoljuk a napi munkát lassító helyi 
szabályozásokat. Célunk, hogy hatékonyabbá tegyük a közbeszerzési folyamatokat, 
és lehetővé tegyük a gyorsabb projektmegvalósítást, az átláthatóság megtartásával.

2.5. Zöld és fenntartható tevékenységek támogatása: A célunk, hogy a város 
gazdasága zöld és fenntartható irányba haladjon. Ennek érdekében mindenkor a 
város érdekeit tartjuk szem előtt, és olyan kezdeményezéseket támogatunk, amelyek 
hozzájárulnak a környezetvédelemhez és a fenntarthatósághoz.

2. MUNKAHELYTEREMTÉS
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3. TISZTA KÖZÉLET 
    ÉS A VÁROSÉRT TENNI AKARÓ KÉPVISELŐTESTÜLET

Ezek az intézkedések és elvek jelentik a város és lakóinak érdekeit szolgáló tiszta közélet 
és fejlődés alapjait, melyek iránt mi, a Közösen Balmazújvárosért Egyesület tagjai 
elkötelezettek vagyunk.

3.1 Átlátható és tisztességes vagyonkezelés: Továbbra is következetesen és 
átláthatóan járunk el a város vagyonának kezelésében, mindig a törvényesség útján 
haladva.

3.2. A béke és a nyugalom helyreállítása: Mindig határidőre elfogadjuk a költségvetést 
és a zárszámadást, biztosítva ezzel a város pénzügyi stabilitását, hogy ez többé ne 
okozhasson fennakadást a város életében, hogy ne legyenek veszélyben a fizetések 
és a város működése.

3.3. Gázmotor probléma megoldása: Megfelelő hosszútávú hitellel és a Kormány 
támogatásával kezeljük a gázmotor problémáját, hogy biztosítsuk a város 
energiaellátását és fenntarthatóságát. Következetesen kiállunk amellett, hogy a 
város érdekeit képviselni kell, akár a hatóságokkal szemben is. Minden törvényes 
eszközt megragadunk a várostól jogtalanul elvont összegek visszaszerzésére.

3.4. Városfejlesztési pályázatok újraindítása: Feloldjuk a blokkolt városfejlesztési 
pályázatokat, és mielőbb közbeszereztetjük, hogy elindíthassuk a város fejlődését 
szolgáló projekteket, többek között a játszótér, a kerékpárút felújítás és a parkoló 
projekteket. Minden, a város számára elérhető pályázatban részt veszünk.

3.5. Üzleti kapcsolatok helyreállítása: Az üzleti partnerek jelzései alapján azonnal 
újraindítjuk és erősítjük a város bizonytalan gazdasági helyzete miatt 1,5-2 éve 
megszakadt üzleti partneri tárgyalásokat.

3.6. Önkormányzati közösségi keret: Választókerületenként biztosítunk egy 
önkormányzati költségvetésből származó közösségi pénzkeretet, melyet az adott 
kerület lakóinak többségi döntése alapján használhatnak fel, felelőse pedig az adott 
körzet képviselője.

3.7. Társadalmi csoportok bevonása: Nagyobb társadalmi csoportok képviselőit 
bevonjuk a civil szervezeteknek biztosított támogatások odaítélésébe. Létrehozunk 
egy civil fórumot, amely az arra érdemesnek tartott civil szervezetek támogatására 
javaslatot tesz. A javaslatot a megfelelő bizottságok bírálják el.

3.8. Bizottsági hatáskörök kiterjesztése: Kiterjesztjük a bizottsági hatásköröket, 
hogy hatékonyabban tudjunk intézkedni a város érdekében. Minden bizottság konkrét 
feladatot kap, és ahhoz anyagi forrást is, amivel elszámolással tartozik a testület felé.
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3. TISZTA KÖZÉLET 
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3.9. Jogszabályi környezet rendezése: Az önkormányzat és a testület belső 
szabályzatának reformjával stabil szabályozási környezetet teremtünk, ami garantálja 
az önkormányzat pénzügyi stabilitását. Helyreállítjuk a város gazdasági potenciálját 
és biztosítjuk az intézmények működéséhez szükséges forrásokat.

 Új SZMSZ megalkotásával biztosítjuk az önkormányzat mai modern korhoz 
alkalmazkodó, fékek és ellensúlyok rendszerén alapuló demokratikus vezetését.

3.10. Kisebbségekkel való kapcsolattartás: Fenntartjuk a szoros és politikamentes 
kapcsolatot a német és a roma nemzetiségi önkormányzatokkal, hogy minden 
polgár érezze, része a város közösségének. Külön programot dolgozunk ki az 
együttműködésre.

3.11. Felelősségre vonás és jogi folyamatok: Folytatjuk az eddig feltárt ügyekben 
a jogi folyamatokat, és felelősségre vonást kezdeményezünk azokkal szemben, 
akik szándékos magatartásukkal, cselekedetükkel, döntésükkel kárt okoztak vagy 
okoznak a városnak.

3.12. Országgyűlési képviselővel való együttműködés: Továbbra is nyitottak vagyunk 
az országgyűlési képviselőnkkel való együttműködésre, és elvárjuk, hogy közös 
együttműködés keretén belül képviselje a város érdekeit a parlamentben is.
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4. GYERMEKEK, SZÉPKORÚAK,      
     HÁTRÁNYOS HELYZETŰEK 
Ezekkel az intézkedésekkel törekszünk egy kiegyensúlyozott és támogató közösség 
kialakítására, ahol minden korosztály és hátrányos helyzetű csoport számára biztosítjuk 
a fejlődés és a biztonság lehetőségét.

4.1. Önkormányzati fenntartású nevelési intézmények fejlesztése és szakmai 
támogatása a gyermekeink jövőjéért: Folytatjuk a megkezdett fejlesztéseket. 
Szakértők bevonásával elemzünk és értékelünk minden önkormányzati fenntartású 
nevelési intézményt a városban. Meghatározzuk azokat a területeket, ahol javításra 
van szükség a gyermekek jövőjének biztosítása érdekében. Konkrét intézkedéseket 
hozunk annak érdekében, hogy kiegyensúlyozott és támogató környezetet teremtsünk 
a gyermekek számára.

Külön programokat indítunk azoknak az önkormányzati intézményekben dolgozó 
pedagógusoknak, akik kiemelkedően alkalmazzák a differenciálást és az egyéni 
bánásmódot. Biztosítjuk számukra a folyamatos szakmai támogatást és 
továbbképzéseket. Rendszeresen értékeljük és elismerjük azokat a pedagógusokat, 
akik példaértékű munkát végeznek ezen a területen.

4.2. Minőségi közoktatáshoz való hozzáférés biztosítása: Fejlesztjük a városban 
működő önkormányzati fenntartású közoktatási intézmények infrastruktúráját és 
szolgáltatásait. Biztosítjuk, hogy minden gyermek számára egyenlő lehetőségek 
álljanak rendelkezésre a tanuláshoz és fejlődéshez.

Függetlenül attól, hogy az iskolák milyen irányítás alatt vannak, azt valljuk, minden 
diák balmazújvárosi diák. Ezért keressük a lehetőségeket és tervezzük aktívan 
támogatni a tehetséges és hátrányos helyzetű diákokat egyaránt.

4.3. Egészségügyi ellátás fejlesztése és megelőzés: Bővítjük az egészségügyi 
szolgáltatásokat, különös tekintettel a gyermekszakorvosi ellátásra. Szorosan 
együttműködünk az egészségügyi szakemberekkel a megelőzés terén, hogy 
csökkentsük a betegségek és egészségügyi problémák előfordulását. Továbbra is 
támogatjuk és ösztönözzük azokat a programokat, amelyek az egészséges életmódra 
nevelésre és a tudatos egészségmegőrzésre irányulnak. Megvizsgáljuk, és lehetőség 
szerint megteremtjük a népbetegségnek számító egészségügyi problémák helyi 
szűrését (emlő-, méhnyak-, tüdő-, prosztata szűrés, stb.).
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4.4. Szépkorúak támogatása és biztonságának növelése: Kiterjesztjük a házi 
segítségnyújtás kapacitását, hogy segítsünk az idősebb lakosoknak otthon 
maradásukban. Vizsgáljuk az idősotthoni kapacitások bővítését és új szolgáltatások 
bevezetését az idősebb lakosok számára. Programokat indítunk az idősebb korosztály 
egészségének megőrzéséért és társadalmi kapcsolataik, aktivitásuk megtartásáért. 
Külön kulturális szegmenseket alakítunk ki minden korosztály számára.

4.5. Hátrányos helyzetűek és speciális nevelési igényű gyermekek támogatása: 
Különös figyelmet fordítunk a hátrányos helyzetű és speciális nevelési igényű 
gyermekek támogatására. Biztosítjuk számukra a megfelelő oktatási és szociális 
segítséget, hogy minden gyermeknek egyenlő esélye legyen a sikerre. Együttműködünk 
szervezetekkel és szakemberekkel, hogy hatékonyan lépjünk fel a családon belüli 
erőszak, a drogproblémák megelőzéséért és kezeléséért, maximálisan kiállunk a 
gyermekvédelemért.
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5. VÁROSI EGÉSZSÉGÜGY

A városi egészségügy fejlesztése és az emberek életminőségének javítása érdekében 

számos intézkedést tervezünk végrehajtani.

5.1. Egészségügyi ellátások bővítése: Új ellátási formákat tervezünk bevezetni a 

városban, beleértve a gyermek szakorvosi rendeléseket is, mint például pulmonológia, 

neurológia, fogszabályozás területén. Megoldást keresünk arra, hogy lakosaink 

ne legyenek a debreceni egészségügyi rendszer foglyai, hanem helyben kapjanak 

megfelelő ellátást, beleértve a gyermek szakorvosi ellátást is.

5.2. Egészségügyi intézmények felújítása és szakszerű feltöltése: Tervezzük 

maximálisan kihasználni az új egészségügyi intézményünk lehetőségeit, tovább 

fejleszteni a szakorvosi ellátást, kiaknázva a több száz milliós eszközpark adta 

lehetőségeket.

5.3. Iskolai védőnői rendszer fejlesztése: Fenntartjuk és fejlesztjük az iskolai védőnői 

rendszert, függetlenül az állami védőnői rendszertől. Fenntartjuk az iskolaorvosi 

rendszer működtetését.

5.4. Laboratóriumi szolgáltatások bővítése és fejlesztése: A labor működtetését 

az országos színvonalon vagy lehetőség szerint annál magasabb színvonalon 

biztosítjuk. Mindenképp törekszünk arra, hogy helyben legyen laborszolgáltatás, 

mind a házi, mind a szakorvosi ellátás segítésére.

5.5. Szakmai támogatások biztosítása: Támogatjuk az egyéni fejlesztésekhez 

szükséges szakmai képzéseket az önkormányzati intézményrendszeren belül dolgozó 

gyógypedagógusok, fejlesztő pedagógusok, gyermekpszichológusok részére.
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6. SZABADIDŐS TEVÉKENYSÉGEK
    SZÓRAKOZÁS, RENDEZVÉNYEK, SPORT

Célunk, hogy városunkat a kistérség és a járás oktatási és kulturális központjává tegyük. 
Számos kulturális rendezvénnyel és szórakoztató programmal színesítjük a város életét, 
hogy minden lakos számára vonzó legyen.

6.1. Sokszínű kulturális élet: Kiemelt figyelmet fordítunk arra, hogy bővítsük a 
gazdag és változatos kulturális kínálatot, amely minden rétegét kiszolgálja városunk 
lakosságának. Megkeressük a kapcsolódási lehetőségeket a környező városok és 
a Hortobágy programjaival, hogy komplex, sokszínű rendezvényeket kínálhassunk 
mind a helyi lakosoknak, mind a turistáknak.

6.2. Fesztiválok és rendezvények: Törekszünk olyan nagyszabású, egyedi rendezvények 
és fesztiválok meghonosítására, amelyekkel városunk felkerül az ország kulturális 
térképére. Ezek a programok nemcsak a helyieket, hanem a turistákat is vonzzák, 
és hírnevet szereznek városunknak. Tovább szeretnénk fejleszteni a Veres Péter 
emlékpark lehetőségeit (pl. állandó színpad). Tervezzük kihasználni a testvérvárosi 
kapcsolatokat, akár közös nemzetközi kulturális konzorciumi pályázatok (népzene, 
néptánc, könnyűzene) megvalósításával.

6.3. Turisztikai potenciál kiaknázása: A Turisztikai Kft. tevékenységi körét kiterjesztjük 
a szálloda üzemeltetésén kívül a város adta kulturális lehetőségek szervezésére is, 
kapcsolódva a hortobágyi és debreceni rendezvényekhez, és kihasználva a fürdő adta 
lehetőségeket.

6.4. Hagyományőrzés és kulturális szokások támogatása: Támogatjuk a helyi 
kulturális szokások felélesztését és ápolását, hogy megőrizzük városunk történelmét 
és hagyományait. Hagyományőrző körök és egyéb kulturális szervezetek segítségével 
integráljuk ezeket a programokba.

6.5. Tömegsport előtérbe hozása: Fontosnak tartjuk a tömegsport támogatását, 
hogy mindenki számára elérhető legyen a sportolás lehetősége. Megnyitjuk a 
sportpályáinkat minden sportolni vágyónak, kiemelt figyelmet fordítunk az utánpótlás-
nevelésre és a fiatalok sport iránti érdeklődésének felkeltésére. Programokat 
szervezünk az iskolákkal együttműködve, hogy felhívjuk a fiatalok figyelmét a sport 
fontosságára és lehetőségeire. Bemutatva a fiataloknak a sport sokszínűségét, a 
legnagyobb érdeklődést kiváltó sportágak művelésére sportszakosztályokat indítunk.
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7. EGYÜTTMŰKÖDÉS 
    A CIVIL SZERVEZETEKKEL
A város jövőjének építése során kiemelt fontossággal bír a civil kezdeményezések 
támogatása és a közösségi összefogás erősítése.

7.1. Civil és lakossági kezdeményezések: Felkaroljuk, elismerjük és támogatjuk 
a lakosság civil kezdeményezéseit. Legyen az egy környezetvédelmi akció, egy 
kulturális rendezvény vagy bármilyen más kezdeményezés, amely elősegíti városunk 
fejlődését és közösségünk összetartását.

7.2. Karitatív tevékenységet végzők támogatása: Támogatjuk és ösztönözzük a 
helyi karitatív tevékenységet végzőket, akik nélkülözőknek, rászorulóknak nyújtanak 
segítséget, és segítenek enyhíteni a városban fennálló szociális problémákat.

7.3. Szülői közösségek: A szülői közösségek fontos szerepet játszanak a város 
életében, ezért fontosnak tartjuk ezeknek a közösségeknek és azok javaslatainak 
meghallgatását és támogatását, legyen szó óvodákról vagy iskolákról szóló 
kezdeményezésekről és aggályaikról.

7.4. Ifjúsági és kulturális szervezetek: Az ifjúsági és kulturális szervezetekkel 
még szorosabb és hatékonyabb együttműködést tervezünk kialakítani. Ide tartozik 
az Irodalmi Kávéház létrehozása, az Ifjúsági Ház működésének átszervezése, 
rendszeres bálok és diszkók szervezésének támogatása, kulturális attrakcióink 
cseréje a testvérvárosainkkal. Szorosabb együttműködést alakítunk ki a Bakival és a 
szakközépiskolával is.

7.5. Városi kezességvállalás: Felelős támogatás keretében segítséget nyújtunk 
a civil szervezetek különböző programokhoz való pályázatainak benyújtásához. 
Szorgalmazzuk a balmazújvárosi egyesületek rendezvényeinek kedvezményes 
infrastrukturális támogatását is. Az aktív egyesületeket szerződéses keret 
segítségével támogatjuk a biztonságos programszervezés érdekében.

7.6. A város művészeinek támogatása: Támogatjuk az itt élő, a város kulturális 
örökségéhez és jó hírnevének öregbítéséhez hozzájáruló alkotók munkáját. 
Tevékenységüket bemutatjuk a város különböző média felületein. Fontosnak tartjuk 
azt is, hogy új lendületet adjunk városunk kulturális életének, ezért a művészeti 
alkotótábor újraindítását tervezzük. Ez a kezdeményezés lehetőséget biztosít városi 
tevékenykedő művészeinknek, hogy inspiráló környezetben fejlesszék képességeiket 
és építsék kapcsolataikat más alkotókkal. A táborban résztvevők támogatása és 
ösztönzése révén szeretnénk hozzájárulni a helyi művészeti közösség virágzásához 
és a város kulturális sokszínűségének gazdagításához.

7.7. Közbiztonság erősítése: A közbiztonság erősítését biztosító polgárőrség 
újjászervezését támogatjuk.
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